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OGGETTO: Approvazione avviso procedura interna per la trasformazione del contratto di lavoro
part-time in full time di n. 6 unita dell'area ISTRUTTORI ex Categoria C-C1

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRIGENTE
f.to (Dott.ssa Rosa Merola) f.to (Dott.ssa Giuseppina Celestino)




IL DIRIGENTE

Premesso:

- che con Delibera di Giunta Comunale n. 160 dell’11/07/2023 ¢ stato adottato il PIAO 2023-2025,
concernente il piano del fabbisogno del personale di cui agli art. 6 commi 1, 4, 6 e art. 6 ter del D.
Lgs. 165/2001;

- che con Delibera di Giunta Comunale n. 182 del 10/08/2023 ¢ stato modificato e integrato il PIAO
2023-2025.

Dato atto

- che per dar seguito, nei termini previsti dalla programmazione dell’Ente, agli obiettivi assegnati a
questa dirigenza, si rende necessario dare avvio alla procedura per la trasformazione del dipendenti
a tempo indeterminato e part-time ex categoria C , profilo Istruttori amministrativo e Contabili oggi
AREA ISTRUTTORI.

Vista la Legge 10 aprile 1991 n. 125- Azioni positive per la realizzazione della paritd uomo-donna
nel lavoro.

Visto il D. 1gs 18 agosto 2000 n. 267- Testo Unico Enti Locali.

Visto il D. Igs 30 marzo 2001 n. 165, e ss.mm. ii - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche.

Visti 1 vigenti CCNL del Comparto Regioni — Autonomie locali.
Vista la propria competenza.

Ritenuto doversi procedere all’approvazione dell’avviso per la trasformazione del contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato da part-time 18 h settimanali a full time 36 h. settimanali
di nr. 6 unita di personale- Area Istruttori ex Cat. C - profilo Istruttore Amministrativo- Contabile.

In esecuzione della delibera di G.C. n. 160 dell’11/07/2023, come modificata ed integrata con
delibera di G.C. n. 182 del 10/08/2023, in ordine alla programmazione del fabbisogno di personale
per il triennio 2023-2025.

Vista la regolarita tecnico-amministrativa dell’intervento e del procedimento.

Per quanto sopra espresso

DETERMINA
1. DI ATTIVARE la procedura per la trasformazione del contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato da part-time 18 h settimanali a full time 36 h. settimanali di nr. 6 unita di personale-
Area Istruttori ex Cat. C - profilo Istruttore Amministrativo- Contabile;

2. DI APPROVARE [’allegato avviso

3. DARE ATTO che il presente atto non fa sorgere, a favore dei partecipanti, alcun diritto alla
trasformazione presso il Comune di Santa Maria Capua Vetere, che si riserva di revocare,
sospendere o prorogare la procedura.

4. DI DISPORRE la pubblicazione dell’avviso all’albo Pretorio dell’Ente, sul sito internetwww.
comune.santa-maria-capua-vetere.ce.it.
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